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152 Ata da Reunido Ordinaria do CMS — Ao décimo quinto dia do més de agosto de dois mil
e vinte e trés, as dezoito horas e quinze minutos, na sala de reunides, situada a Rua: Balduino
Taques, 445, Centro, presencial, presentes os Conselheiros Titulares: Renata Moraes,
Valfredo Laco Dzazio, José dos Passos Neto, Cleverson Deocleciano de Toledo, Luis Pereira
dos Santos, Jodo Luiz dos Santos, Seérgio Ferreira Doszanet, Ana Caetano Pinto, Gizelle
Aparecida Cheremeta e José Timoteo Vasconcellos Sobrinho. Conselheiros Suplentes: Maria
Aparecida da Costa Silva, Simone Mongalves, Débora Lee Comassetto Machado, Adriana
Antunes dos Santos e Rosangela Rigoni. Participantes: Claudia Ap? de Lara Martins, Juliane
Gibala Carrico e Alexandre Costa Basso. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre a
reunido as 18 horas e 30 minutos saudando todos os presentes. Faz a leitura da Pauta: 1.
Leitura e Aprovacdo da ata: 132 Ata da reunido ordinéaria. 2. Relatos Gerais das
Comissbes. 3. Informes Gerais. 4. Ordem do dia. 4.1. Hospital Bom Jesus -
Apresentacao e prestacao de contas referente a aquisicao de materiais permanentes.
4.2. Criacdo da Comisséo do Trabalhador (a). 4.3. Apresentacdo sobre a campanha Maio
Furta-cor. 1. Leitura e Aprovacdo da ata: 132 Ata da reunido ordinaria. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta adia o Ponto de Pauta, por ndo haver quérum para o regime de
votacdo e aprovacdo da ata. 2. Relatos Gerais das Comissdes. A Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta passa o Ponto de Pauta, pois cita que nenhuma comissao se reuniu. 3.
Informes Gerais. O conselheiro Valfredo Laco Dzazio se pronuncia, relata 01 (um) caso de
qgue deixou documentos referentes a cirurgia de uma pessoa na Prefeitura, e que estes
ficaram no local por quase 20 (vinte) dias, e que aceitou que a Prefeitura ndo poderia fazer
nada, e o caso foi encaminhado para a 32 Regional de Saude, e la foi informado que néo era o
local para se resolver o problema, e que entéo foi levado o caso para o CME, mas nesse dia
em questdo havia jogo da seleg¢ao feminina brasileira na Copa do Mundo de futebol, e que
durante o periodo da manha nao haveria expediente, 0 mesmo s6é comecando a partir do
12h00; relata que neste dia havia pessoas retornando para buscar exames de regides
distantes da cidade, mas que mesmo no CME é dito que o problema néo se resolve com eles,
e pede-se que se dirija a regulacao para discutir, e depois na Ouvidoria, e analisa-se o pedido,
no cédigo azul, cirurgia eletiva, na classificacdo 413°, e cita que o sistema s6 possui 02 (dois)
ortopedistas da Prefeitura. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta cita que séo 03 (trés),
mas o conselheiro informa que 01 (um) pediu PDV, e relata problemas que ao chegar para a
familia pedem que seja trocado o codigo de azul para amarelo, através da consulta na
Unidade de Saude, mas cita que nao irdo conseguir, e explica que quer dizer com relagcao ao
gue pode ser feito em beneficio das pessoas que precisam do auxilio do conselho e do poder
publico. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta cita que ha a Comissdo de Atencédo
Priméria, Fiscalizagcdo e Denuncias, que relata o conselheiro ser membro (fato que é
concordado pelo conselheiro), e expde que o coordenador da comissao, conselheiro Luis
Pereira dos Santos, ird convocar uma reunido, e acredita que o0 assunto possa ser mais
detalhado nessa reunido, e informa que ha 01(um) e-mail dessa mesma comissdo onde pode
ser encaminhamento todas essas denuncias e pedidos de informacéo para o municipio, e que
€ praxe do conselho solicitar a informacdo para o(a) conselheiro(a); através do SEI, o
municipio responde, e é feito o comparativo com o0 que esta acontecendo, e relata que todas
as segundas-feiras estdo sendo realizadas visitas a todos os departamentos da Prefeitura,
gue é chamado o Gestor para explicar sobre 0 assunto e o que esta acontecendo, e que estes
sdo o0s processos regimentais do conselho, e diz que sera levada em conta a fala do
conselheiro, e que acha importante salientar que foi perdido mais 01 (um) ortopedista. O
conselheiro José dos Passos Neto diz que participou de 03 (trés) reunides na semana
anterior, referentes aos hospitais e consoércios, e cita a primeira sendo a do QualiCis
(Programa Estadual de Qualificacdo dos Consorcios Intermunicipais de Saude), que sao 03
(trés) horas de reunido, onde sdo avaliados muitos pontos das consultas médicas nas
especialidades, cita que o consoércio comecou a funcionar, e que a avaliagdo ocorre a cada 06
(seis) meses, no caso de janeiro a junho, que foram apresentados dados de consultas, pois
agora o municipio esta tendo respaldo de compra, ja que colocou o dinheiro para compra
dessas consultas, e cita que dos 02 (dois) anos que vem participando das reunibes do
QualiCis, ndo se avaliava nada, pois 0 consorcio ndo conseguia fazer a licitagéo de 01 (uma)
empresa; a segunda reunido da qual participou foi a do HospSUS do Hospital Bom Jesus
(Programa de Apoio e Qualificacdo dos Hospitais Publicos e Filantropicos que atendem o
SUS), onde cita se assemelhar a avaliagdo do consorcio, e informa que conseguiram atingir
as suas metas e objetivos, qualidade, Comissdo de Infeccdo Hospitalar, Comisséo de
Comunidade Terapéutica e Licenca Sanitaria sdo informacdes que gerardo um valor
financeiro. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona se conseguiram receber o
valor integral, e o conselheiro informa que conseguiram quase a totalidade; e a terceira
reunido sendo a do POA (Plano Operativo Assistencial), que esta relacionado ao que foi
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realizado, como: consultas, cirurgias, UTI, etc, e ressalta ser o primeiro més que o hospital
recebeu o valor da ortopedia, entdo o valor foi de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) para R$
900.000,00 (novecentos mil reais). A sra Claudia Ap? de Lara Martins diz que o hospital
comecou a atender entre o final de outubro e o comeco de novembro do ano anterior, 0
conselheiro cita que s6 foi assinado o convénio em maio e agora esta recebendo o valor de
junho, e a Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta cita que nao havia contrato, relata que em
junho tinha R$ 126.000,00 (cento e vinte e seis mil reais) em estoque, e em agosto o hospital
fechou com R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) em material de estoque. A Presidente
ressalta que essa acao do Hospital Bom Jesus, da assinatura do contrato da ortopedia e todos
0S processos que a instituicdo passou nos ultimos tempos, que antecederam a nova gestao
do hospital, teve a atuacédo firme do conselho, prossegue a fala informando que foram feitas
véarias visitas nas UBS's, mas que o conselheiro Luis Pereira dos Santos chamara a reunido
da sua comissao para apresentar o relatério para o Pleno. Relata também que os crachés que
estdo sendo utilizados foram confeccionados manualmente pelo conselho, reaproveitando os
utilizados na Conferéncia de Saude Mental, e que foi solicitado ao municipio crachas para o
conselho, pois possuem orcamento para isso, mas os pedidos foram cansativos, e como
agora os funcionarios das UBS's foram instruidos a pedir identificacéo (cita ndo ver problema
nenhum nisso). O conselheiro José Timo6teo Vasconcellos Sobrinho diz que conforme todas
essas solicitagbes que foram feitas para a Gestdao que o conselho necessita, e ndo foram
atendidas, seria ideal fazer uma coletédnea de tudo e levar no Ministério Publico. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta fala que ird ser feito, e comenta que foi pedido ao municipio
capacitacdo reiteradamente, Coffee Break, e varias outras coisas que o conselho esta
esperando e protocolando, e que agora o conselho ndo pedira mais, e sim relatara, pontuara e
apresentara ao Ministério Publico, e cita como se procedera com relagdo aos crachas, informa
gue eles ficardo sob a seguranca da Secretaria do conselho, sendo que nenhum conselheiro
(a) levara o seu respectivo crachd para sua residéncia, e quando forem realizar visitas a
Secretaria do conselho, através de seus funcionarios, liberardo os crachas, e posteriormente
apos seu uso ele retornard para a Secretaria do conselho, explica que essas medidas séo
para impedir que os crachas se extraviem ou sejam perdidos, e alguém que ndo seja membro
do conselho adentre algum espaco publico de saide em nome do conselho (a conselheira
Roséangela Rigoni diz que na conversa que tiveram com o Ministério Publico, o proprio os
orientou de levar a documentacdo, ja que os 06rgdos publicos que conhecem os (as)
conselheiros (as) ndo os consideram, prossegue e relata que € uma Lei que todo funcionario
publico deve atuar com identificacdo, e que como o municipio também ndo esta cumprindo
esta lei, e € um direito do conselheiro (a) solicitar a identificacdo do funcionéario, e como nédo a
h&, também serd levado em relato ao Ministério Publico. A conselheira Rosangela Rigoni diz
gue acham que eles solicitam o Coffee Break por ser algo supérfluo, mas que ndo €, pois
muitos dos que estdo na reunido acabaram de sair do trabalho, e também que todos que
estdo ali sdo voluntarios, e entdo € justo, ja que estdo dentro de um Conselho Municipal de
Saulde, dar o minimo possivel para a saude deles. O conselheiro José Tim6teo Vasconcellos
Sobrinho diz que na Gestado anterior, e outras antes dela tiveram Coffee Break, e que o
problema é essa Gestdo atual. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta informa que
segundo a Prefeitura € por causa de um problema licitatério, e também informa que o
conselho foi novamente procurado pelo Ministério Publico, pois 0 mesmo esta pedindo que o
conselho faga apontamentos das deficiéncias do sistema, e determinando que, de agora em
diante sera dada publicidade aos atos do conselho, e cita a imprensa, e que serdo dadas
coletivas, e os conselheiros (as) falardo em nomes das suas comissdes e apontardo onde
estdo os problemas da saude publica de Ponta Grossa, e que o conselho néo trabalha sem
documentagdo, nem com achismos, trabalham documentados com o que vem da propria
Gestao, prossegue sua fala e cita que estédo presentes representantes do Hospital Bom Jesus
e da Campanha Maio Furta-cor, respectivamente os seguintes Pontos de Pauta: 4. Ordem do
dia. 4.1. Hospital Bom Jesus - Apresentacdo e prestacdo de contas referente a
aquisicao de materiais permanentes. 4.3. Apresentacdo sobre a campanha Maio Furta-
cor.), e pede a Inversdo de Pauta para que a representante da Campanha Maio Furta-cor faca
sua apresentacdo sobre o Projeto, antes da apresentacdo do Hospital Bom Jesus (n&o
havendo manifestacdes contrarias por parte dos (as) conselheiros (as), e nem por parte da
representante do Hospital Bom Jesus, cedeu-se a palavra a Senhora Juliane Gibala Carrico,
representante da Campanha Maio Furta-cor). 4. Ordem do dia. 4.3. Apresentacao sobre a
campanha Maio Furta-cor. A Senhora Juliane Gibala Carrico saida a todos e se apresenta
como a representante Nacional da Campanha Maio Furta-cor; informa que esta campanha foi
trazida pela primeira vez para Ponta Grossa e atua em prol da saude mental materna, sendo
gue o objetivo da campanha néo é tratamento, mas dar visibilidade para este tema, e que
ocorre a nivel nacional, desde o inicio da pandemia, pois houve um agravamento em questdes
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psicoldgicas das maes, e discorre que em dados em nivel nacional se tem que 01 (uma) a
cada 04 (quatro) mulheres possuem depressdo pds-parto, € € o mesmo indice de mulheres
gue sofrem violéncia obstétrica, e que 50% (cinquenta por cento) das mulheres perdem seu
emprego apdés virarem maes, e que a quantidade de mortes por agravamento de questdes de
depressao pés-parto aumentou muito acima da meta proposta por organizagdes de saude em
nivel mundial, e que entdo 02 (duas) mulheres de Curitiba, 01 (uma) psicéloga e 01 (um)
psiquiatra criaram essa campanha para dar visibilidade ao tema, e fizeram uma convocatoria
ndo sé a nivel de Brasil, mas também para que brasileiros que estivessem fora do pais
pudessem se juntar & campanha, e que 01 (uma) das ideias era de que se tornasse um 01
(um) Projeto de Lei apresentado ao Legislativo, para atender como incentivo & saude mental
materna, como ha o Outubro Rosa e o Novembro Azul, e como no presente més é o Agosto
Lilas, e cita que a partir do proximo ano tenha esse mesmo incentivo, com Lei e sancionado
pela Prefeita, relata que fizeram 01 (uma) audiéncia publica e diversas acgfes, todas as
representantes, sdo em 06 (seis) atualmente, sendo que s6 01 (uma) delas ndo é mae, e que
acabaram ficando sobrecarregadas, dessa forma procuraram ajuda da Fundacao Municipal de
Saude (FMS), que explicou que como é previsto no ano anterior as pautas, esse ano nao
poderia ser feito nada, nem divulgar internamente, pois foi pedido que pelo menos fosse
divulgado internamente entre os funcionérios, para quem pudesse ajudar de forma voluntéria,
por conta prépria, mas isso ndo ocorreu, entdo fizeram a organizacao individual, e foram atras
de patrocinio para impressdo do material de campanha, e ainda foi agendada reunido com a
secretaria onde foi apresentada a ela a ultima acdo da campanha, que foi uma Audiéncia
Publica com algumas demandas para serem debatidas dentro da Fundacdo Municipal de
Saude (FMS) com relacdo a esse tema, em como ter um recorte especifico dentro da saude
mental materna, aumentar a demanda de funcionarios (psicélogos nas UBS's) e também
sugeriram um plano de combate a violéncia obstétrica, pois € uma forma preventiva de evitar
a depressdo pos-parto, e além disso um Pré-natal psicolégico, e ao retorno dessa reunido
apresentou-se a Fundacdo Municipal de Saude, (cita a Juliane) essas demandas, e solicitou-
se dados referentes e qual o nimero de mulheres em Ponta Grossa que sofrem violéncia
obstétrica, depressao poés-parto etc, mas diz que esses dados e levantamento ndo existem, e
gue terdo que partir disso para saber o que fazer ou nao fazer, e cita que ela trabalha na
ponta das UBS's, sendo usuéria da mesma, e relata que faz uso do SUS, cita que ha também
h& a proposta de estratificacdo chamada Escala de Edimburgo, e a partir disso a equipe
direciona para um tratamento psicologico, e que o papel da campanha é que esse tema
receba visibilidade, e quem direcionara para tratamento ou ndo é o pessoal responsavel;
relata que propuseram a estraficagdo, mas informaram que deveria vir da SESA, pois o
municipio ndo pode implementar isso sem o Estado, e acredita que o primeiro passo é
informar as pessoas que existe essa op¢ao e pode-se trabalhar de forma preventiva na satude
mental. A conselheira Rosangela Rigoni questiona o que se enquadra em violéncia obstétrica.
A Sra Juliane Gibala Carrico diz que ha denuncias de violéncia obstétrica, e muitas ndo
denunciam, e como ela atende gestantes, sabe-se que isso acontece, e relata que houve 01
(uma) denuncia da Santa Casa que foi para o Ministério Publico, e que além dessa situagcao
h& outras mulheres que estédo procurando o Ministério Publico para relatar o que acontece, diz
ainda que foi apresentado a Prefeitura um plano de combate a violéncia obstétrica, mas que
foi negado (a Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta questiona o motivo disto), pois foi dito
gue os funcionarios das UBS's ja fazem isso, mas que na isso ndo acontece, e que nao é feito
um trabalho especifico de informar as mulheres o que é violéncia obstétrica ou ndo, e que se
houve da Atencao Primaria que é dado treinamento para todo o pessoal das UBS's, mas que
se vé que o treinamento dado ndo chega até a populacédo, pois entra o lado pessoal de cada
individuo e no que cada um acredita, e explica que ndo esta dizendo que os funcionarios nédo
estdo fazendo o melhor que podem, mas que precisa de atencdo, como de haver psicélogos e
assistentes sociais dentro das UBS's, e relata que ha as residentes de psicologia de saude
mental materna de equipe "multi’, e que fazem um trabalho circular, mas & preciso
profissionais que atendam a demanda de cada UBS. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta diz que ira pedir ao coordenador da Comissédo de Saude e da Comissao de
Atencdo Primaria, Fiscalizacdo e Dendncia, que na proxima reunido facam a chamada e
incluam a Sra Juliane Gibala Carrico para ampliar esse debate, e faz uma sugestao, cita que o
conselho possui um orcamento, e que como acha esse tema muito urgente, e que se €&
material de divulgacdo que necessitam o conselho pode ajudar (especifica que podem dispor
de muitas coisas), pede que seja feito o levantamento de quanto iria se precisar. A Senhora
Juliane Gibala Carrico faz um breve relato de que na Santa Casa ainda necessita-se da
autorizacdo do marido para a mulher fazer laqueadura, e cita que ha uma nova lei de
laqueadura que dispensa essa autorizacdo. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta fala
para que fique registrado que o Conselho Municipal de Saude mande 01 (uma) circular para
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todos os espacos de saude do municipio pedindo a divulgacdo dessa lei, e também da Lei do
Parto Adequado e a Lei contra a Violéncia Obstétrica, e que se faca publicar em todos os
espacos de saude como determinacdo do Conselho Municipal de Saude, e se direciona a
representante da Campanha Maio Furta-cor, dizendo que nédo pode falar que € uma equipe
toda que toma essas providéncias, pois as vezes sao profissionais, e que quando a instituicdo
recebe um respaldo deste, até mesmo do conselho fica mais facil, e que a instituicdo ja
deveria ter tomado suas providéncias, mas que o conselho reforcard isso. A Sra Juliane
Gibala Carrico relata que em Ponta Grossa ndo ha laqueadura para parto normal, e para que
a pessoa faca isso deve ir para Campo Largo, e diz que € bem burocratico, pois conversam
com a Atencao Primaria, que direciona para o Regional, e este diz para ver com a Atencéo
Priméria, e que nem se sabe o protocolo certo de fluxo para mulheres que decidem fazer a
lagueadora por parto normal, e 0 que mais ouviu é de que deve-se partir de um convénio com
o0 Regional. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que irdo pedir documentagdes com
relacdo a esse tema, e constatando haver quérum volta ao primeiro Ponto da Pauta. 1.
Leitura e Aprovacgado da ata: 132 Ata da reunido ordinéria. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta abre Votagdo para Aprovagdo da 132 Ata da reunido ordinaria. O conselheiro
Sérgio Ferreira Doszanet faz um adendo, diz que na linha 112 (cento e doze), onde é
colocada a solicitacdo de Orteses e Proteses, relatando que deseja a resposta da secretaria.
A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que no dia seguinte sera reiterado o pedido. O
conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet cita a linha 130 (cento e trinta) e 133 (cento e trinta e
trés) que foi colocado referente ao Protocolo de Atendimento nas Unidades de Saude, e ndo
ouviu sobre alguma resposta da secretaria. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que
estdo fazendo as visitas em todas as Unidades de Saude e que ja estdo fechando o relatorio
de unidade por unidade, e assim que os relatérios forem fechados o conselheiro Luis Pereira
dos Santos ird convocar a reunido da comissdo, e entdo fardo os apontamentos, e que
provavelmente terdo que chamar o municipio 01 (um) TAC de todos os Protocolos, como o de
Saude Mental, Fluxo de Atendimento, para regulamentar isso em todas as Unidades de
Saude, e que fica registrado que o que foi para a Ata de pedido de acompanhamento foi feito.
A Ata foi aprovada por todos os presentes. 4.1. Hospital Bom Jesus - Apresentacéo e
prestacdo de contas referente a aquisicdo de materiais permanentes. A Sra Claudia Ap?
de Lara Martins cumprimenta a todos e informa que trabalha no hospital ha 23 (vinte e trés)
anos, € assistente social, e estd no setor de responsabilidade social, veio agradecer o apoio
do conselho para conseguir receber os valores represados na SESA, e que cita os valores
ajudaram muito, prossegue falando que esse convénio, € um convénio que o hospital possui
com o Fundo Nacional de Saude, portanto € Federal (Convénio 918026/2021), e que foi
destinado ao hospital pelo Deputado Federal Aliel Machado, e que seu valor € de R$
362.286,11 (trezentos e sessenta e dois mil reais duzentos e oitenta e seis reais e onze
centavos), e que teve por objetivo adquirir alguns equipamentos, pois o hospital esta com
muitos equipamentos sucateados, e que desde 2020 (dois mil e vinte) que entrou no setor que
atua foram mapeando e procurando recursos para melhorar a infraestrutura tecnolégica do
hospital, sendo ndo teriam como atender a comunidade de forma eficaz e com qualidade, e
relata que foi feita a tomada de precos a licitacdo, todo o processo burocratico, sendo a
empresa vencedora a Strike do Brasil, que forneceu ao hospital 01 (um) craniotomo e 01
(uma) serra perfuradora drill, estes equipamentos sendo utilizados para cirurgias de cranio, e
o segundo auxiliando na ortopedia, e agora que o hospital esta atendendo média
complexidade de ortopedia este equipamento sera muito util, sendo comprado 01 (um)
equipamento, o valor sendo de R$ 197.650,11 (cento e noventa e sete mil seiscentos e
cinquenta reais e onze centavos), estando alocado no centro cirdrgico disponivel para os
pacientes, além desses foram adquiridos com esse recurso, a partir da empresa vencedora,
RC Mdéveis Produtos Hospitalares, 02 (duas) macas de transporte, ficando 01 (uma) no Centro
Cirargico e 01 (uma) na UTI Geral, que € onde pode-se ficar em observacao, pois € mais
confortavel, dessa mesma empresa foram adquiridas 02 (duas) camas hospitalares com fauler
elétrica, pois 01 (uma) de suas metas é de que todas as camas do hospital, do Sistema Unico
de Saude, sejam elétricas, ndo sO pelo conforto mas também pela seguranca, e que entéo
com essa verba conseguiu 02 (duas) camas, e com 0 outro convénio que vira apresentar ao
conselho no presente ano, vao ter mais 07 (sete) camas, além das que estdo adquirindo, o
gue resultara em mais de 100 (cem) camas, e informa que cada uma custou R$ 9.000 (nove
mil reais), sendo o total R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), alocados no segundo B, na area
clinica, a partir da empresa MA Monteiro, obtiveram 02 (dois) monitores multi parameédicos,
gue sdo 0s monitores que ficam no centro cirdrgico, monitores muito importantes pra um
hospital, revitalizando o centro cirdrgico, cada um com valor de R$ 62.900,00 (sessenta e dois
mil e novecentos reais), totalizando R$ 125.800,00 (cento e vinte e cinco mil e oitocentos
reais), e para o Centro Cirdrgico venceu a empresa BGF Comercial, e obtiveram 04 (quatro)
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mesas de maio, sdo as mesas para colocar os instrumentos do médico, e 04 (quatro) mesas
auxiliares para procedimentos, os valores sédo respectivamente R$ 415,00 (quatrocentos e
guinze reais) cada, ao total R$ 1.650,00 (mil seiscentos e cinquenta reais), e das outras R$
534,00 (quinhentos e trinta e quatro reais) cada, custando ao total R$ 2.136,00 (dois mil cento
e trinta e seis reais), sendo que todas estdo sendo utilizadas no centro cirargico do hospital, e
diz que esses equipamentos ja estdo sendo utilizados pelos pacientes do Sistema Unico de
Saulde, continua e fala que como sabem o Hospital Bom Jesus est4d sob uma nova gestéo
administrativa, e que nao foi vendido, havendo uma cooperacéo técnica, e quem esta fazendo
a administracdo agora € um grupo da Santa Casa de Curitiba, com técnicos ajudando a
revitalizar o hospital, cita que estdo reestruturando varios processos do hospital, e acredita
gue acontecerdo coisas muito boas, sendo que a questdao da UPA dificulta bastante o
atendimento, travando muitas coisas, fala das Unidades Bésicas onde ha falta de assistentes
sociais e psicologos, sendo profissionais imprescindiveis nas Unidades de Saude. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que chegou 01 (uma) notificacdo do Hospital
Bom Jesus, as 18h30, de que novamente estdo com o PA fechado, pois estédo
sobrecarregados, e questiona a Sra Claudia sobre o que esta ocasionando esse tipo de
problema que é recorrente, pois pelo menos 03 (trés) vezes por semana ouve-se falar que o
PA fechou e que isso € preocupante. A Sra Claudia responde que é por conta da
superlotacéo. A Presidente Gizelle questiona a superlotacdo, e imagina 01 (uma) situacao
onde se tem 01 (um) PA que de 03 (trés) em 03 (trés) dias ou de 04 (quatro) em 04 (quatro)
dias superlota, e 0 que vem a mente € que ocorreu um acidente ou varias pessoas ficaram
doentes de repente, prossegue e questiona o que ocasiona esse tipo de superlotacdo no PA,
0 que leva esse PA a viver sobrecarregado. A Sra Claudia responde que no hospital acontece
de chegar pessoas infartadas, acidentes e além das UPAs estarem enviando bastante
pacientes. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta pergunta se sao por ajuizamento. A Sra
Claudia responde que nédo sabia informar esse caso especifico no momento, mas que poderia
averiguar e retornar a informagdo para o conselho, e informa que o hospital na emergéncia
possui os leitos simples/de observacao e os leitos que possuem monitor, respirador para dar
suporte de UTI nos casos graves que chegam e que ndo ha vaga na UTI, e que tem que
aguardar liberar 01 (um) leito, entdo o paciente ndo fica algumas horas esperando, e sim 02
(dois) ou 03 (trés) dias na emergéncia até liberar alguma vaga na UTI, ocasionando que o leito
seja travado. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que gostaria de saber se quando
01 (um) paciente sai de 01 (uma) das portas de urgéncia, com pedido de leito de UTI, e por
uma questao legal e ajuizamento, vai parar em uma porta hospitalar, e que nado possuam UTI,
essa pessoa fica no PA, ele recebera o mesmo suporte de atendimento que estaria recebendo
no PA de urgéncia ou ndo, e diz que o que esta perguntando é se o suporte de atendimento
como respirador, aparelhos e tudo mais, € o mesmo que ha dentro desse espaco que ele
estava ou dentro do PA de 01 (um) hospital o paciente estd mais seguro. A Sra Claudia diz
qgue 01 (uma) Unidade de Terapia Intensiva ha 01 (um) médico, enfermagem 24 (vinte e
guatro) horas e o equipamento, como respirador e monitor cardiaco, basicamente isso em 01
(uma) UTI, e o0 que acontece é que no Hospital Bom Jesus, e acredita que na Santa Casa
também, h& alguns leitos adequados, que seria 0 que € chamado de semi-uti, para esses
casos gravissimos, para dar o suporte, mas que nao € adequado por conta do fluxo, mas no
Hospital Bom Jesus, por exemplo, eles separaram para tentar criar a condi¢cdo técnica
aceitdvel para atender esses pacientes, ha o médico 24 (vinte e quatro) horas e a
enfermagem presente, mas que nao seria o adequado, pois ali sdo para poucas horas e nédo
dias, e quando se recebe 01 (um) paciente muito grave e tem que se atender, e ndo ha leito
na UTI, tem que alocar na emergéncia, mas travara o fluxo de atendimentos. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta informa que é de conhecimento que o Hospital Bom Jesus fez
novas pactuacdes de atendimento, como com a ortopedia, que esta com um contrato, e que
comecarao a fornecer, pelo que parece, para o Estado do Parana, e para que a reunido néo
se estenda demais, pede permissao aos (as) conselheiros (as) que envie iSSO por escrito ao
hospital, para que o mesmo os responda, sobre o que foi pactuado com o Estado, quais
atendimentos o hospital vira a oferecer, o que sera ampliado de atendimento (o conselheiro
José dos Passos Neto cita o numero de leitos), e quando chegarem no conselho essas
informacbes serdo encaminhadas aos (as) conselheiros (as), e caso haja algum
guestionamento que os mesmos queiram fazer ou que o hospital retorne para fazer 01 (uma)
apresentacao que se manifestem. A Sra Claudia Ap2 de Lara Martins concluiu dizendo que na
reunido presente ndo compareceu nenhum membro da nova Direcdo, justamente porque
estdo em Curitiba, em reunidao com a SESA, cita que a regido esta expandindo, as empresas
estao vindo, a comunidade esta crescendo, e os leitos hospitalares ndo estdo aumentando na
regido, sendo esse um ponto seério, pois isso vai se tornar uma constante e uma "bola de
neve", e que para mudar esse cenario deve ser feita uma reorganizacdo de fluxo, e também o
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aumento do numero de leitos, e se for o caso, a readequacdo desses leitos. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta informa que o conselho fez uma solicitagdo a secretaria SESA,
ha algum tempo, e cita ndo ter chegado a resposta, também relata que estd havendo esse
problema de comunicacdo com a mesma, onde foi perguntado quantos leitos temos
disponiveis no municipio e o valor de cada AIH disponibilizada, pois viram em um estudo
(explica que néo falard um valor exato, para ndo incorrer num erro, e em seguida faz um
exemplo), Ex.: 01 (uma) cidade no Parand com especialidade, "em cardio”, e pagam RS
5.000,00 (cinco mil reais) por AIH e h& cidades onde pagam RS 2.000,00 (dois mil reais), e diz
nao entender isso, porque 01 (uma) instituicAo recebe um valor e outra recebe outro valor,
citando haver uma discrepéancia nisso. A conselheira Simone Mongalves diz que néo, e que as
AlIH sao pelo cédigo de procedimento, e que dependendo do procedimento que vai na AlH se
recebe por aquele porte. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que foi feita 01 (uma)
paginacdo de todo o Estado do Parana, inclusive junto com o Hospital Bom Jesus, e que foi
visto a discrepancia de valores e que ela existe. A conselheira Simone Mongalves informa que
"0 Nosso" ndo é assim, eles recebem um valor sobre as médias, e as altas ndo existe um teto,
sendo que entdo podem atenderem o quanto quiserem. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta diz que entende em questao de quantitativo, mas que gostaria de saber os valores
unitarios por AlH, que foi solicitado ao Estado uma explicacdo a respeito disto, o0 motivo desta
diferenca, mas que nao obtiveram essa resposta, informando que o pedido sera reiterado. A
conselheira Simone Mongalves informa que a Santa Casa esta assumindo a hemodiélise de
Castro, entdo todos os pacientes de la estdo vindo para a ca, sao 50 (cinquenta) pacientes a
mais por turno, dizendo que colocaram mais pontos de hemodialise na PRS, e que nao pode
dar certeza, mas tudo estd se encaminhando para assumirem além da hemodialise de Castro,
para poder atender Telémaco Borba, e prossegue falando que o Estado esta se preocupando
e se organizando. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta retrata que isso € muito
interessante, e que para uma proxima Reunido do Pleno podem pedir essa apresentacdo do
Hospital Santa Casa. A conselheira Rosangela Rigoni se pronuncia e indaga se em Telémaco
Borba néo € outra Regional. A conselheira Simone Moncalves relata que atendem a 423, 212 e
a 32 Regional, tendo muitas especialidades que Telémaco Borba faz parte. A conselheira
Roséangela Rigoni diz que por vezes fazem pedidos, com relacdo ha alguns municipios de
alguns usuarios, e que respondem que nao se resolve com eles, pois ndo pertence a
Regional. A conselheira Simone Moncalves retrata que € recebido "vascular® de Telémaco
Borba, inclusive para consultas. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet parabeniza o hospital
bom Jesus, pois relata que foi muito bem atendido quando esteve na UTI. Encerra-se a
Apresentacao realizada pela Sra Claudia. 4.2. Criagcdo da Comissao do Trabalhador (a). A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta informa que o conselheiro Luis Pereira dos Santos
trouxe a criacdo de uma nova Comissao do Trabalhador para este conselho (durante a fala
pede a dilagdo de mais 20 minutos para a reunido), antes de passar para o conselheiro
supracitado comenta que o Sr Alexandre Basso esté participando da reunido, pois estdo com
um problema com as entidades, e cita que no ano anterior havia sido feita 01 (uma) resolucao
no conselho por causa da entidade APAE, para estender o prazo de entrega de documentos,
pois eles ndo estavam entregando documentagdes, por contas das entidades ainda estarem
no sistema de Covid, estando tudo muito perdido, sendo que esse prazo foi dilatado até 31
(trinta e um) de dezembro, mas que isso so0 valia para o ano de 2022 (dois mil e vinte e dois),
e 0 Regimento diz que as entidades possuem 01 (um) prazo para apresentarem as
documentacbes, o qual vai até 31 (trinta e um) de agosto, s6 que possuem 02 (dois)
problemas que foram levantados com o Sr Alexandre, pois ha o repasse normal do municipio,
gue o mesmo faz para as entidades e as verbas impositivas, e comenta que explicou ao Sr
Alexandre, que de qualquer forma, é preciso que as entidades estejam com todos 0s
documentos em ordem, para a Comissdo de Orcamentos, Programas e Projetos realizar a
votacao, e informa que pediu para 0 mesmo estivesse no conselho para explicar a todos como
funciona esse sistema, e que ndo ha a necessidade de se tomar alguma decisdo no Pleno
naquele dia, e que de qualquer forma ira para a comissao, onde a mesma ira tomar a sua
deciséao final e que trara ao Pleno sua resolucdo. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta
explica que eles possuem uma data limite para essas verbas impositivas. O Sr Alexandre
Costa Basso diz que sera breve, e que uma questao importante € a diferenca entre emendas
impositivas e 0s convénios, 0s quais existem com as entidades sem fins lucrativos, e explica
gue as emendas impositivas sdo recursos destinados pelos vereadores, especificadamente
para aquelas entidades, onde os proprios vereadores ja dizem, ou ndo muitas vezes, para o
gue aquela entidade ira aplicar, vindo especificadamente no projeto do vereador, e cabendo a
entidade fazer depois essa aplicacéo, e apresentar para a Fundacado Municipal de Saude, e
cita que como dito pela Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta, em agosto do ano passado
havia sido feita uma lei que regulamenta esse repasse para as entidades sem fins lucrativos, e
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qgue nessa lei é falado que o Conselho precisa aprovar esse Plano de Aplicacdo elaborado
pela propria instituicdo, havendo projetos que estdo hd quase 02 (dois) meses para a
aprovacao do conselho, em resumo diz que emendas impositivas sdo verbas ja destinadas
pelos vereadores, uma fatia dos seus orcamentos proprios, com um destino especifico para
aquele objeto, para aquela entidade, e que h&d uma lista de itens que eles podem comprar,
como material permanente, material de expediente, reformas e servicos que venham
incrementar temporariamente, no caso a entidade fara um mutirdo de algum atendimento,
mais especificamente naquele ano, tendo essas verbas para serem repassadas/gastas até o
final desse exercicio (31/12), onde muitas delas possuem obras, e que se atrasar muito mais
ndo vao conseguir, cita que a prépria lei fala que para casos esporadicos pode ser
ultrapassado para o prOximo exercicio, e isso sdo verbas de emendas impositivas. A
conselheira questiona se sao rubricadas, que vem carimbadas com o destino correto. O Sr
Alexandre Costa Basso diz que sim, elas j& vem para aquela entidade para aquele objeto,
sendo carimbada e ndo conseguindo sair fora daquilo. O conselheiro José dos Passos Neto
diz que algumas j& foram apresentadas ali. O Sr Alexandre fala que sim, algumas ja foram
apresentadas, e informa que eles ja estdo aptos para receber a verba, na sequéncia explica
gue os convénios padrdes sao repasses de recursos para as entidades, um exemplo séo as
entidades que pagam a folha de salario do pessoal, em contrapartida oferecem algum tipo de
atendimento para o municipio, e cita algumas entidades como: APROAUT, APACD e
Renascer, e que repassam esses recursos dados os "gargalos" que a salude possui, por isso é
feito esse estudo para saber quais sado esses "gargalos" e quais objetos tem essa
necessidade de contratualizar, e complementa que como conversou com a Presidente Gizelle
Aparecida Cheremeta, algo que deve ficar claro, é o que € emenda impositiva, 0 que é
convénio e o que é termo de colaboracéo, esclarece que toda a documentacdo que analisam
(cita ndo saber se é a mesma que irdo analisar para a inscricdo no CMS) sao as estipuladas
pela Lei 13.019 (treze mil e dezenove), e que sem essa documentacao o parecer juridico ndo
é favoravel, entdo toda a documentacédo € analisada pela Fundacao Municipal de Saude, e
também pelo Procurador, e se houver alguma documentacdo faltando, esse recurso ndo
poderd ser repassado para a entidade, diz também que h& muitas duvidas das entidades,
como a de terem enviado o Plano, mas nao ter sido aprovado, mesmo possuindo a inscricao
valida no CMS, sendo vélida até 31/12, e que foi relatado a ele pela Presidente que ocorre
esta divergéncia devido a essa documentacdo, que possivelmente era solicitada antes
acontecer aprovacao do Plano, mas diz que, em sua visao, talvez essas analises possam ser
feitas em momentos diferentes, porque essas entidades ja estdo com dinheiro apto, com tudo
certo, com o Plano feito, precisando da aprovacdo do Conselho, e sugere uma proxima
reunido para colocar quais sdo as duvidas, dificuldades e necessidades nesse periodo para
gastar o recurso, pois ha esse espaco de tempo. Também cita que a lei foi criada em agosto
do ano passado, sendo essa a segunda vez que fazem este repasse para as entidades. O
conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet aponta um detalhe, que acredita ser por iSso que 0
assunto deveria estar na comissao, pois quando a comissao aprova e vai para o Pleno, vem
um estudo com o Parecer, pois na comissdo saberdo quais entidades estdo realmente
precisando, quais estdo em atraso ou ndo, se a documentagcao estiver toda em ordem na
comissdo é automaticamente verificado tudo isso, e quando vem para o Pleno, 0 mesmo esta
mais ciente para aprovacédo, e que o que o Senhor Alexandre Costa Basso esta dizendo tem
gue ser colocado na comissao, para ela dar o Parecer, pois sem 0 mesmo ndo ha como
colocar em Pauta. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta expde que explicou isto ao sr
Alexandre, e que sO pediu para ele vir explicar a diferenca dessas emedas impositivas, o
porque da pressa e tudo mais. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet pede para citar
novamente as leis que foram citadas na apresentacdo. O Senhor Alexandre Costa Basso
responde que sdo a Lei 13.019 (treze mil e dezenove) e a Lei Municipal 4.370 (quatro mil
trezentos e setenta), sendo esta que autoriza esse repasse para entidades sem fins lucrativos,
observa que as entidades fazem as compras, as obras, e a prestacdo de contas acontece
igual a dos convénios, direto ao Tribunal de Contas, e passa pelo aval da Controladoria do
Municipio e da Fundagéo Municipal de Saude. O conselheiro Sérgio Ferreira Doszanet diz que
este é o ponto, pois quando passa para o Tribunal de Contas e todos os outros, se a comissao
nao aprovar e ndo entrar no Pleno, quem fica responsavel é o conselho, e aponta que ja
houve varias situacfes, anos atras, por conta disso, porque quando a comissao nao aprovava,
depois dava junto ao Ministério Publico, é isso deve ser evitado; esta no Regimento Interno,
passa pela comissdo, e a mesma da o parecer, e reforca que devera passar pela comissdo. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta explana que € a questao da legalidade regimental, e
gue o0 assunto ird para a comissao, e que pediu para o Senhor Alexandre Costa Basso
levantasse as entidades que possuem verba impositiva, e informa que, ao chegar essa
informacéo, sera encaminhada a comisséao, e cita que devem chamar a atencdo do conselho
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pelo seguinte: a comissdo para onde vdo essas documentacbes é a Comissdo de
Orcamentos, Programas e Projetos, que infelizmente ndo estd convocando reunides, e que
isso é falha deste Conselho, cita também que o responsavel € o conselheiro Luiz Fernando
Pereira dos Santos, e relata que no dia anterior a reunido ligou para ele onde informou que
uma reunido da comissao deveria ser convocada o mais rapido possivel; que caso a reuniao
nao for chamada para essa semana irdo trocar o coordenador da comisséo, e 0 que nao pode
permitir, nem a mesa, é que alguém seja prejudicado pela morosidade do trabalho deles, pois
possuem todo o direito de ndo aprovar algo, desde que respeitem essas instituicdes, e que
pedira no dia seguinte para que chamem essa reunido, na qual fardo a analise e entdo
retornaria ao Pleno e, caso necessério, sera chamada Reunido Extraordinaria para aprovagao,
caso vejam que o0 prazo possa serd perdido (visto que alguns comentérios foram feitos, a
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta informa que chamara a comissao no dia seguinte,
para ainda naguela semana realizarem a reunido); antes que seguir a Pauta, levanta uma
guestao, citando que as reunides tém sido presenciais, explicando que sabe que a reunido
hibrida € muito mais confortadvel, mas diz sentir que as reunides presenciais sdo mais
produtivas, e que também diz ser um desrespeito para as instituicbes que vem fazer
apresentacdes sem o0s (as) conselheiros (as) estarem presentes, e questiona se ha alguém
que opde veementemente que as reunides continuem sendo presenciais. O conselheiro José
Timo6teo Vasconcellos Sobrinho solicita a Insercdo na Pauta, colocando-a em votacdo. A
Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta diz que esta solicitando tal proposta, informando que
terd que revogar 01 (uma) Resolugdo feita no ano anterior, e questiona se o0s(as)
conselheiros(as) concordam com a revogacao da Resolugcdo de reunibes hibridas e a volta
das reunibes presenciais. Nao houve nenhuma colocacdo ou oposicdo a proposta da
revogacao da Resolucdo que autoriza as reunides hibridas, e por unanimidade a proposta das
reunides voltarem a ocorrer de maneira exclusivamente presencial foi aprovada. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta informa que o conselheiro Luis Pereira dos Santos sugeriu a
formacao de uma nova comissao no conselho, que € de muita importancia, a Comissao do(a)
Trabalhador(a); relata que estdo fazendo visitas nas UBS’s, onde observam o usuario, o
magquinario etc, mas cita que o conselho também precisa olhar para os trabalhadores da
saude (os servidores). O conselheiro Luis Pereira dos Santos informa que esta comissdo é
obrigatdria, e que na reunido ja havia sido pautada; Ié uma cartilha a respeito do assunto:
"COMO CRIAR UMA CISTT? Por meio de uma resolucao do conselho de saude de cada
esfera de governo, que deve ser publicada em diario oficial, ou nos veiculos de comunicagéo
disponiveis. A resolucdo é assinada pelo presidente do conselho de salde e o gestor." "I.
Procure pautar no Pleno do Conselho de Saude temas que demonstrem a necessidade de
acompanhamento das a¢fGes de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora no seu territério (o
gual novamente cita ja ter ocorrido). Il. Realize seminario ou alguma atividade de mobilizacédo
e convide os representantes dos trabalhadores e das trabalhadoras (sindicatos, centrais
sindicais, federacfes, confederacfes, associacdes, etc.) de seu territério para apresentar a
importancia de participar da CISTT"; cita também que envolve o Centro de Referéncia do
Trabalhador, o Cerest, dando um exemplo do observado em uma unidade de saude, onde
havia 01 (um) trabalhador sentado, atendendo, mas que colocaram uma mureta na sua frente,
o impedindo de se movimentar direito (relata detalhadamente os problemas apontados nesse
caso); relata, exemplificando, que no seu ramo trabalha muito com frigorificos, que uma norma
regulamentadora estabelece que nestes locais é obrigatéria uma pausa para os trabalhadores,
explicando que é uma lei, e que caso a empresa ndao a cumpra responde na Justica do
Trabalho, que deve haver, a cada 01 (uma) hora de trabalho, uma pausa de 10 (dez) minutos;
e que alguma norma deste tipo pode ser feita para os trabalhadores observados, porque de
tantos movimentos repetitivos que realizam, acabam se lesionando, ressaltando que foi
preciso criar uma norma para que as empresas aprendessem a respeitar os trabalhadores,
justificando assim a extrema importancia da comissdo, para que comecem a fazer esses
trabalhos importantes, que inclusive refletira no SUS, e cita que em todas as visitas observou
gue o Protocolo de Trabalho esta “perdido”, ou seja, existe o Protocolo de Seguranca no
Trabalho, e fala como é o atendimento da CAT (Comunicacdo de Acidente de Trabalho), e
explana que ha uma diferenca entre acidente de trabalho e auxilio doenca; quando a
empresa lesiona o trabalhador, e 0 mesmo procura a Unidade Basica de Saude e nao é
encaminhado a CAT ao Ministério do Trabalhado, nem ao Sindicato, o que acontece & que 0
Sistema Unico de Saude paga a conta que é da empresa, e argumenta que iSso esta
acontecendo em Ponta Grossa, e acredita que no Estado inteiro, explanando que o SUS é
movimentado com o dinheiro dos impostos da populacéo. A conselheira Roséngela Rigoni fala
gue o servidor ndo possui uma boa qualidade de trabalho, acaba expressando isso no
atendimento aos usuarios. O conselheiro José Timoteo Vasconcellos Sobrinho explana que
essa comissao nao atende somente servidores municipais (sendo completado pela Presidente
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Gizelle Aparecida Cheremeta que sdo todos os trabalhadores usuarios do sistema). O
conselheiro Luis Pereira dos Santos diz que é de extrema importancia a criacdo da comissao,
(além de obrigatoria), sendo indiscutivel. O conselheiro José Timéteo Vasconcellos Sobrinho
informa que sera necessario nessa comissdo 01 (um) representante do Ministério Publico,
para orientar as atividades nos casos identificadosl. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta questiona se nédo seria o Ministério do Trabalho. O conselheiro Luis Pereira dos
Santos diz que sim, e faz observacgdes a cerca do caso que citou anteriormente. O conselheiro
Sérgio Ferreira Doszanet cita que concorda que na comissdo o Ministério Publico, o Sindicato,
e os Servidores devem ter 01 (um) representante, mas que os hospitais também devem ter,
pois a harménia deve haver em todos os lugares, ndo somente nas UBS’s, explanando que
deveria ser no Estado inteiro, pois ha a Comissdo Estadual, e acrescenta que todas as
comissfes tem que ser feitas resolucdes no inicio do ano, e que essa comissao ja devia estar
em andamento, porque todo o inicio de ano o conselho é obrigado a fazer a resolugéo de
todas as comissbes, que isso esta no Regimento Interno do conselho, e informa que
participara desta comissdo. (Uma conselheira indaga se essa comissdo é oriunda da
Conferéncia Municipal de Saude, e foi informado pelo conselheiro José Timéteo Vasconcellos
Sobrinho que sim, concluido pela conselheira esse ser o motivo de ter chegado atrasada). O
conselheiro José Timoteo Vasconcellos Sobrinho relata que em conversas nas outras
Conferéncias, todos os conselhos presentes falavam desta comisséo e que nao podiam dizer
nada, e que entdo trouxe de Brasilia os panfletos/revistas que estdo no conselho, para lerem e
saberem que € obrigatorio. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta chama atencéo para
algo, que acha maravilhoso que se abram comissfes, e que acha que o conselho deveria ter
comissodes para 0 acompanhamento de muitas coisas e pede que, organizada esta comissao,
gue haja a efetiva participagdo dos(as) conselheiros(as); em seguida abre votacdo para a
aprovacao da criacdo da Comissdao do(a) Trabalhador(a). Nao havendo manifestacbes
contrarias, a criacdo da comissdo é aprovada. A Presidente informa que o conselho fara a
Resolucdo da criagdo da comissao. O conselheiro José Timo6teo Vasconcellos Sobrinho diz
gue conselheiros(as) que pertencem a Sindicatos sdo obrigados a participar. A Presidente
Gizelle Aparecida Cheremeta informa que no dia seguinte sera enviado um comunicado ao
Sindicato dos Servidores Publicos, SINDSERV, Ministério do Trabalho (apontando ao
conselheiro Luis Pereira dos Santos a possibilidade de agendarem uma reunido com a
Promotoria do Trabalho, proposto pelo conselheiro José Timoteo Vasconcellos Sobrinho que
ndo ha necessidade de ser a Promotoria do Trabalho, indicando que poderia ser a Estadual (o
Ministério Publico) e também a OAB, e aproveita para dizer que gostaria de encerrar a reuniao
com o coordenador desta comisséo estabelecido. A conselheira Rosangela Rigoni ressalta
gque como também serdo chamados os sindicatos que fazem parte deste conselho para
participar, acha que é importante esperar pelos mesmos. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta diz que entdo serd chamada uma reunido para montar a comisséo, o mais rapido
possivel, e encerra a reunido as 20 (vinte) horas e 06 (seis) minutos.



